PORTARIA N° 01 /2026 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Dispde sobre a constituicio de Comissdo para andlise e realizacio de sele¢io
simplificada destinada a contratacio temporaria de servidores para atender
necessidade excepcional de interesse publico no dmbito da Secretaria Municipal de

Infraestrutura e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
POTIRETAMA/CE, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, que admite
a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse piblico;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.504/1997, especialmente no art. 73, que trata

das condutas vedadas em periodo eleitoral;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 11/2026, que declarou a nulidade de
contratacdes irregulares realizadas no periodo vedado, determinando a regularizagdo dos

vinculos administrativos;

CONSIDERANDO a necessidade urgente de recomposi¢do da forga de trabalho para

continuidade dos servigos piblicos essenciais;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade

e eficiéncia que regem a Administragdo Publica;
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdio de Selegdo Simplificada no dmbito da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, com a finalidade de proceder a anlise, avaliagdo e selecdo

de candidatos para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 2° A Comissdo serd composta pelos seguintes servidores:



[ — ANTONIO SEVERINO BEZERRA SALDANHA, CPF n° XXX .487.603-XX, que

exercera a fun¢do de Presidente;

Il — THENISE CHRISTIANE DE HOLANDA CAMPELO, CPF n° XXX.067.264-XX,

membro;

[II — SILVANEIDE FREITAS ALMEIDA, CPF n°XXX.168.633-XX, membro.
Art. 3° Compete a Comissdo:

I — elaborar e conduzir o processo de sele¢do simplificada;

I1 — analisar a documentacio apresentada pelos candidatos;

[l — avaliar os curriculos, considerando formagdo académica, nivel de escolaridade e

experiéncia profissional compativel com o cargo;
IV — verificar a pertinéncia das qualificagdes as exigéncias do cargo pretendido;
V — realizar entrevistas com os candidatos, quando necessario;

VI — classificar os candidatos de acordo com critérios objetivos previamente

estabelecidos;
VII — elaborar relatério final com a lista de aprovados e classificagdo.

Art. 4° O processo seletivo simplificado observara, obrigatoriamente, os seguintes

critérios:

[ — analise de curriculo;

11 — comprovagdo de escolaridade;

[1I — avaliacdo da experiéncia profissional compativel com as atribui¢des do cargo;

1V — realizagdo de entrevista, quando pertinente.



Art. 5° A contratagdo tempordria somente sera efetivada apés a conclusdo de todas as
etapas previstas nesta Portaria, mediante justificativa de excepcional interesse publico,

respeitando os principios legais e as normas vigentes.

Art. 6° Os contratos administrativos decorrentes desta selegdo terdo natureza excepcional
¢ prazo determinado, vedada sua utilizacdo para finalidades diversas daquelas que

justificaram a contratago.

Art. 7° A Comissdo devera garantir a transparéncia, publicidade e lisura de todos os atos

praticados no processo seletivo.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria Municipal de Transporte, Municipio de Potiretama/CE, 01 de Abril de 2026.
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ANTONIO SEVERINO BEZERRA SALDANHA

Secretario Municipal de Infraestrutura



