ESTADO DO CEARA
“ PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

POTIRETAMA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA Ne DE-002/2025-SESA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 00010.20250213/0009-60

A(O) Fundo Municipal de Saude, por intermédio do seu Agente de Contratacio,
torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horéario e local
indicados fara realizar Dispensa de Licitacdo sem disputa, com critério de
julgamento pelo Menor Preco, Item, na hipétese do Art, Art. 75, inciso Il, nos termos
da Lei n? 14,133, de 12 de abril de 2021, Lei Complementar n2 123, de 2006 e
demais exigéncias previstas neste aviso de dispensa eletrénica e seus Anexos.

A A O PUBLICA
Data da sessdo de julgamento das propostas:
17 de margo de 2025
Link:
hl:tp:!fpreccdereferencia.m2ate:nnIugia.com.brfusuarfoflngin!certameffl?Eebfﬁ—
6331-4ecb-bf09-7253764c5999/
Horario de julgamento das propostas:
14:00 Hs

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa
Para a contratacdo por dispensa de licitacdo, conforme condicbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

1.2. A contratacdo ser3 dividida em Item, conforme tabela constante abaixo.

ITEM DESCRICAD QrD UND
PRESTACAO DE SERVICO AMBULATORIAL PARA AVALIACAD DAS CRIANCAS NO
1 SERVI DE TERAPIA OCUPACIONAL, ASSIM COMOD ORIENTACAD FAMILIAR E GRUPO 12.0 Servico

TERAPEUTICO DE FAMILIAS,

PRESMC.E.Q DE SERVICO AMBULATORIAL PARA AVALIACAD DAS CRIANCAS NO SERVICO DE TERAPIA OCUPACIONAL, ASSIM COMO
ORIENTACAD FAMILIAR E GRUPO TERAPEUTICO DE FAMILIAS, 1. Realizar avaliactes individuais para identificar as
necessidades e habilidades do paciente. Isso pode envolver a avaliacio de habilidades motaras finas e grossas, habilidades de
autocuidado, habilidades cognitivas @ sensoriais, 2. Com base nas avaliagBes, criar programas personalizades de terapia
acupacional para ajudar o pacients desenvalver habilidades especificas necessarias para o sucesso na escola e na vida cotidiana,
3. Fornecer treinamento e suparte direto an paciente para melhorar suas habilidades sm Areas como AVD'S, habilidades motoras,
coordenacso, aorganizacio e planejamente. 4, Auxiliar na gestio de comportamentaos desafiadores, oferecenda estratégias para lidar
com questies de comportamento e ajudar o pacients a desenvalver habilldades sorigis e emocionals; 5. Trabalhar em estreita
colaboracdo com professores, psicdlogos escolares, foncaudidlogos e outros profissionais de saude e educacdo para criar um
ambiente de apaio eficaz Para o paciente; 6. Oferecer treinamento e orientacio aos pais sobre coma melhor apeiar o paciente em
suas necessidades especificas, tanto na escola quanto em casa, quando solicitado; 7. Monitarar o progresso do paciente ao longo do
tempo por meio de avaliagdes reguiares e ajustar os programas de terapia ocupacional conforme Necessirio.
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1.2.1. Havendo mais de um Item faculta-se ao fornecedor a
participacdo em quantos forem de seu interesse.
1.3. O critério de julgamento adotado serd o Menor Preco por Item,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus Anexos
quanto as especificacfes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA CONTRATACAO DIRETA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletrénica se dar3 mediante Sistema
de Dispensa Eletrénica, disponivel no endereco eletrénico
http:ﬁpreccdereferEncia.mzatecnolngia.cnm.hn’usuarjofluginfcertameffl?ﬁebfﬁ-
6331-4ecb-bf09-7253764c5999/.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos
para cadastro no link
http://precodereferencia.m2atecn ologia.com.br/usuario/login/certame/f1 76ebf5-
5331-4ecb-bf{}9-?253?ﬁ4c5999f, para acesso ao sistema e operacionalizacao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, nio
cabendo ao provedor do Sistema ou ao érgéo entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que nao atendam 3s condicdes deste Aviso de Contratacao
Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nio tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente:

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacées:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados:

b) empresa, isoladamente oy em consorcio, responsavel pela
elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou
subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necessérios:

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacio,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancio que lhe foi imposta:

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores 3
divulgacao do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicées
analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econémico;

2,2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor:

2.2.4. organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicdo (Acérdio ne 746/2014-TCU-Plenério).

2.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacao em regime cooperado, com reparticido de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lej ne 14.133/21 e desde
que pela natureza do servico ou pelo modo como é usualmente executado no
mercado em geral, ndo necessite de subordinacdo juridica entre 0 obreiro e o
contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

2.3.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de
Pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lej ne 11.488, de
15 de junho de 2007.

3. INGRESSO NA CONTRATACAO DIRETA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na contratacdo direta se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do aviso de contratacao
direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a
proposta com a descricio do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
Caso, e o preco, até a rari s cidos ra abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em
especial o preco, vinculam a Contratada.
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3.4. Nos valores propostos estariao inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servigos;

3.4.1. Os precos ofertados na proposta inicial, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omiss3o ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses,

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
Pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia, Projeto Bé&sico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas & perfeita execucao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-
la, substitui-la ou modifici-la, at d hordrio estabeleci a
abertura do procedimento.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,
assinalar “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, as sequintes
declaracées:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts, 42 3 49;

3.9.3. que estd ciente e concorda com as condicbes contidas no Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de Cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art, 93 da
Lei n? 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nio emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao.
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4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
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4.1. Na data e horéario indicado para abertura e julgamento da contratacao
direta, serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdc do objeto e 3 compatibilidade do preco em relacdo ao
estipulado para a contratacdo.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administragdo, poderd haver a negociacao de condicdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, ser3 encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor Preco, para que seja obtida melhor proposta com
Preco compativel ao estimado pela Admi nistracao.

4.2.2. A negociacdo poderd ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacio, quando o primeiro colocado,
mesmo apés a negociacdo, for desclassificado em razio de Sua proposta
Pe€rmanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera
registrado na ata do procedimento da contratacdo direta.

4.3. Estando o preco compativel, serj solicitado, se necessario, documentos
complementares.

4.4. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacdo.

4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.5.1. contiver vicios insandveis;

4.5.2. ndo obedecer as especificacées técnicas pormenorizadas neste
aviso ou em seus anexos;

4.5.3. apresentar precos inexequiveis ou Permanecerem acima do
Preco maximo definido para a contratacao;

4.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
pela Administracio:

4.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel,

4.6. Quando o fornecedor Nao conseguir comprovar que possui ou possuira
Fecursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de precos que:

4.6.1. for insuficiente Para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitarios simbélicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacoes
de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou 3
totalidade da remuneracao;

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.
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4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacao da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco.

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que néo alterem a substancia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcao a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicées na forma do
Simples Nacional, quando nio cabivel esse regime.

4.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificagbes do objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedora for desclassificado, serd examinada a
proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacio.

4.11. Havendo necessidade, a sessio sers suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e horério para a sua continuidade.

4.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase
de habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

5. HABILITACAO
5.1. Os Os licitantes deverio encaminhar, nos termos deste Aviso de
Contratacéo Direta, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacdo:
5.1.1. Habilitacao Juridica

a) no caso de empresério individual, inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI:
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.pcrtaIdoempreendedor.gw.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELJ: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento Comprobatorio de seus administradores;

d) inscricido no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial oy agéncia;

€) No caso de sociedade simples: inscric3o do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores:
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f) decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade
empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

g) Os documentos acima deverio estar acompanhados de todas
as alteracbes ou da consolidagao respectiva.

5.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme 0 caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta ne 1.751, de 02/10/2014, do Secretirio da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional:

c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certid3o negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

e) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual:

f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em Cujo exercicio contrata
Ou concorre;

g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei:

5.1.3. Qualificacao Econdmico-Financeira
a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor;
b) balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio
e demais demonstracées contabeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais;

b.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da
dispensa deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

b.2. Os documentos referidos acima limitar-se-do0 ao

ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2
(dois) anos.
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c) comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
5G = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
C.1. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou
igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG)
e Liquidez Corrente (LC), deverio comprovar capital ou patriménio liquido minimo
de 5%.(cinco por cento) do valor total estimado da contratacio ou do item
pertinente,

5.1.4. Qualificacdo Técnica
a) Comprovacdo de aptidao compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacido de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado,

a.1. Os atestados deverdo referir-se aos bens/servicos
fornecidos no &mbito de sua atividade economica principal ou secundéria
especificadas no contrato social vigente;

a.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacio, endereco
atual da contratante e local em que foram fornecidos os bens,

b) Declaracdo do fornecedor atestando que conhece todas as
informacées e condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
contratacdo,

c) Em relagdo as fornecedoras Cooperativas serd, ainda, exigida
a seguinte documentacao complementar:

C.1. A relacédo dos cooperados que atendem aos requisitos
técnicos exigidos para a contratacao e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21,
inciso I e 42, §§29 a 62 da Lej n. 5.764 de 1971;

€.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do
contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

€.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao
nimero de cooperados necessarios 3 prestacao do servico;
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c.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

C.5. A comprovagao de integracdo das respectivas quotas-
partes por parte dos cooperados que executario o contrato; e

€.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da
regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto social com a
ata da assembleia que o aprovou: () regimento dos fundos instituidos pelos
cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacao das trés dltimas
assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados
que executarao o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f)
ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
dispensa;

C.7. A dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa,
conforme dispde o art. 112 da Lej n. 5.764/71 ou uma declaracdo, sob as penas da
lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

5.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o
eventual descumprimento das condicbes de participacao, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral de Fornecedores do(a) Fundo Municipal de
Saude;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
{www.portaldatransparencia.gav.hrfceisl: (Acordao n® 1.793/2011 - Plenério):

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
[www.r:nj.jus.br;"imprubidade_admfc:}nsuitar_requer'idaphpj. (Acordao ne
1.793/2011 - Plenério);

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d" acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU {https:ﬂcertidoesapf.apps.tcu.gombn’];

5.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°®
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancOes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicio de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
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se houve fraude por parte das €mpresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

5.2.2.1.1. A tentativa de burla sers verificada por meio
dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros;

5.2.2.1.2, O fornecedor ser convocado para manifestacio
previamente a sua desclassificacio.

5.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor ser4 reputado
inabilitado, por falta de condicdo de participacio.

3.3. Caso atendidas as condigbes de participacdo, a habilitacdo dos
fornecedores serj verificada por meio do Cadastro de Fornecedores, nos
documentos por ele abrangidos.

5.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacées
constantes do Cadastro de Fornecedores para que estejam vigentes na data da
abertura da sessio publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacdo atualizada.

5.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de
certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s).

5.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessérios 3 confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, apés solicitacio da Administracdo, sob pena de inabilitacdo.

3.5. Somente havers a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver divida em relacao a integridade do documento digital.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Leij
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco
patrimonial e das demonstragdes contébeis do Ultimo exercicio.

5.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente 0s documentos
exigidos, a sessio serd suspensa, sendo informada a nova data e horério para a sua
continuidade.

5.8. Sera inabilitado o fornecedor que nio comprovar sua habilitagio, seja
por nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresents-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacéao Direta.

5.8.1. Na hipétese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a
habilitacdo, o érgio ou entidade examinard a pProposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuracao de uma proposta que
atenda as especificacées do objeto e as condicées de habilitacdo.

5.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
sera habilitado.
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6. CONTRATACAO

6.1. Apés a homologacio e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2.0 adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias qteis, contados a
partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar
instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de FEmpenho/Carta
Contrato/Autorizacio), sob pena de decair do direito 3 contratacao, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.2.1. Alternativamente 3 convocacao para comparecer perante o
6rgao ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo poders
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacao da
nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administrac3o.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacao prorrogavel conforme previsao nos
anexos a este Aviso de Contratacio Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente ser exigida a
comprovacao das condicbes de habilitacdo e contratacio consignadas neste aviso,
que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES
7.1. Comete infracio administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracées previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa 3 inexecucao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa 3 inexecugao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

7.1.3. dar causa 3 inexecucao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a Proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato oy nao entregar a documentacao exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaracido ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao
do contrato;
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7.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na
execucao do contrato:
7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
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natureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaragéo falsa quanto 3s condicdes de participacao, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
contratacdo direta

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame;
7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art, 59 da Lei n? 12.846, de 12 de

agosto de 2013,

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracées discriminadas nos
subitens anteriores ficara Sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancées:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de
Contratacéo Direta, quando nio se justificar a imposicio de penalidade mais grave:;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infraces dos
subitens 7.1.1 a 7.1.12:.

c) Impedimento de licitar € contratar no &mbito da
Administracdo Plblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a3 7.1.7
deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedira o responsével de licitar Ou contratar no ambito da Administracdo Pblica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos
demais casos que justifiqguem a imposicdo da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacdo das sancgoes serdo considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica:

7:3.5. B implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serj
cobrada judicialmente.
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7.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em
hipétese alguma, a obrigacio de reparacao integral do dano causado 3
Administracao Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancdes,

7.7. A apuracio e o julgamento das infracdes administrativas, sequirdo seu
rito normal na unidade administrativa.

7.8. O processamento do PAR - Processo de Apuracao de Responsabilidade,
nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

7.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

7.10. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo
previstas nos anexos a este Aviso,

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento ser& divulgado no sitio eletrnico oficial do(a) Fundo
Municipal de Saude e no(s) endereco(s) eletrénico(s) .

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracio podera:

8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de
Precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
Precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacao
exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera

operacionalizada fora deste procedimento.

8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da

documentacio de habilitacdo, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderdo ser utilizadas
se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados,
procedimento deserto.

8.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devers ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.

8.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacédes, ficando responsavel|
pelo dnus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracio ou de sug desconexao.
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8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessio seri automaticamente
transferida para o primeiro dia til subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que nio haja comunicacdo em contrario.

8.7. Os horérios estabelecidos na divulgagao deste procedimento observarao
0 horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentacao relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera
sanar erros ou falhas que nio alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificacao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo
sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados,
desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratac3o.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e
apresentacao de suas propostas e a Administracdo nao serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do
processo de contratacio.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao
Direta e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as
deste Aviso.

8.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

8.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes anexos:

8.13.1. ANEXO | - Termo de referéncia/Projeto Basico:
8.13.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

Potiretama/CE, 10 de marco de 2025

1A

Maria Valciclea Soares De Oliveira
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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ANEXO | - PROJETO BASICO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 DE-002/2025-SESA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00010.20250213/0009-60

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servicos de
atendimento em Terapia Ocupacional, no Centro de Reabilitacédo de Potiretama, no
Nicleo TEA para acompanhamento de criangas com Transtorno do Espectro Autista
€ outros transtornos do desenvolvimento infantil , com carga horaria de 30 horas
Semanais, para atender as necessidades da Secretaria de Salude de Potiretama-
Ceara.

1.2. A contratacdo sers divida em Item(s), conforme tabela constante abaixo:

ITEM DESCRICAQ QTD UND
PRESTACAQ DE SERVICO AMBULATORIAL PARA AVALIACAD DAS CRIANCAS NO
1 SERVICO DE TERAPIA OCUPACIONAL, ASSIM COMO ORIENTACAD FAMILIAR E GRUPO 12.0 Servigo

TERAPEUTICO DE FAMILIAS,

PRESTACAD DE SERVICO .!l.!--'IBLIL.I'!'uTt:ilHI.»!'ulT FARA AVALIACAD DAS CRIANCAS MO SERVICD DE TERAPIA OCUPACIONAL, ASSIM COMO
ORIENTACAD FAMILIAR E GRUEO TERAPEUTICO DE FAMILIAS. 1. Realizar avaliagdes individuals para identificar as
necessidades e habilidades da paciente. |sso pode envolyver a avaliagio de habilidades motoras finas e grossas, habilidades de
autocuidado, habilidades cognitivas & sensoriais. 2. Com base nas avaliagdes, criar programas personalizados de terapia
9cupacional para ajudar o paciente a desenvolver habilidades especificas necessdrias para o sUCESso na escola e na vida cotidiana.
3. Formecer treinamento e suparte direto ao pacienta para melhorar suas habilidades em dreas como AVD'S, habilidades motoras,
coordenacio, organizacio e planejamento, 4, Auxiliar na gestio de compontamentos desafiadores, oferecendo estratégias para lidar
com questies de comportamento e djudar o paciente a desenvolver habilidades sOCiais @ emocionais; 5. Trabalhar em estreita
colaboracio com professores, psicdlogos escolares, fancaudidlogos e outros profissionais de sagde e educacde para criar um
ambiente de apoio eficaz Para o paciente; 6. Oferecer treinamento & orientacio aos pals sobre comao melhor apaiar o paciente sm
suas necessidades especificas, tanto na escola quanto em casa, quando solicitads; 7. Monitorar o progresso do paciente ao longo do

tempo por meia de avaliages regulares e ajustar os programas de terapia acupacional conforme necessdria,

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1, O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em
consideracéo todos os detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se
a0 processo os valores apurados compilados em relatério, que visa subsidiar o
Valor de Referéncia no montante de R$ R$ 56.886,60 (cinquenta e seis mil,
oitocentos e oitenta e seis reais € Sessenta centavos), que nortears as decisoes do
Agente de Contratacio designado para a realizaciao da Dispensa Eletrénica de
Licitacdo, quanto 3 aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A Secretaria de Salde do Municipio de Potiretama-Cear4, por meio do
Centro de Reabilitacdo, busca aprimorar e ampliar os servicos oferecidos 3as
criancas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros transtornos do
desenvolvimento infantil, atendidas no Nucleo TEA. Diante dessa necessidade,
torna-se imprescindivel a contratacdo de uma €mpresa especializada para a
prestacdo de servicos de atendimento em Terapia Ocupacional, com carga horaria
de 30 horas semanais, visando atender adequadamente essa demanda
especifica.l. Fundamentacio da NecessidadeO Transtorno do Espectro Autista e
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outros transtornos do desenvolvimento infantil afetam significativamente a
capacidade de interacao social, comunicacéo e realizacio de atividades cotidianas.
A Terapia Ocupacional é uma intervencdo fundamental para o desenvolvimento
dessas criancas, contribuindo para a melhora da autonomia, independéncia e
qualidade de vida.A caréncia de profissionais especializados no quadro efetivo do
municipio justifica a Contratacao de uma empresa qualificada, garantindo a
continuidade e qualidade do servico prestado. Além disso, a demanda crescente por
atendimentos especializados reforca a urgéncia da medida.2. Beneficios da
ContratacdoA prestacdo do Servico por uma empresa especializada
proporcionara:Atendimento qualificado e personalizado para criancas com TEA e
outros transtornos do desenvolvimento;Melhoria no desenvolvimento motor,
cognitivo e social das criancas atendidas;Apoio as familias no acompanhamento
terapéutico dos pacientes;Ampliacdo da oferta de servicos especializados no
municipio;Reducdo da necessidade de deslocamento de pacientes para outros
centros de atendimento.3. Atendimento s Normas e DiretrizesA contratacdo esta
alinhada as diretrizes do Sistema Unico de Sadde (SUS), que preconiza a atencao
integral a salde da crianca, bem como as recomendacdes das politicas publicas
voltadas a incluséo e reabilitacido de individuos com TEA e outros transtornos do
desenvolvimento. Além disso, atende aos principios da administracdo pablica,
garantindo eficiéncia, economicidade e qualidade na prestacdo dos servicos.Diante
do exposto, a contratacdo de uma empresa especializada para prestacdo de
servicos de Terapia Ocupacional no Centro de Reabilitacdo de Potiretama se faz
necessaria para garantir atendimento qualificado as criancas com TEA e outros
transtornos do desenvolvimento infantil. Essa medida contribuird significativamente
para a melhoria da qualidade de vida dos pacientes e de suas familias, além de
fortalecer a rede de assisténcia 3 sadde no municipio.Portanto, considerando a
relevancia e a necessidade do servigo, justifica-se a contratacdo de uma empresa
Capacitada para a realizacdo dos atendimentos, garantindo o cumprimento dos
objetivos da Secretaria de Satde de Potiretama-Ceara.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto
no Art. 75, inciso Il, da Lei n2. 14.133/2021, referindo-se 3 dispensa de licitacdo para
contratacao do objeto demandado neste termo, com pequena relevancia
econémica, diante da onerosidade de uma licitacdo. O Art. 75, inciso Il, da Lei ne,
14.133, de 1 de abril de 2021, dispée que é DISPENSAVEL a licitacio para
contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil,
setecentos e vinte e cinco reais e cinguenta e nove centavos), no caso de outros
Servicos e compras

4.2, As aquisicoes e contratagdes plblicas segquem, em regra, o principio do
dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XX| da Constituicdo. Porém, o comando
constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer excecoes a regra geral, com
a expressao "ressalvados os casos especificados na legislacao”.

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXI da
Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, os Servicos, compras
e alienacdes devem ocorrer por meio de licitacées.
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A licitacdo foi o meio trazido para a Administragdo Publica, via aprovacao e
sancao de lei na esfera federal, para tornar isondmica a participacdo de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 0rgaos
publicos acerca dos servicos disponibilizados por pessoas fisicas efou pessoas
juridicas nos campos mercadologicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais va ntajosa as contratacées.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:
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XXl - ressalvados os Casos especificados na
legislacdo, as obras, Servicos, compras e alienagoes
serdao contratados mediante processo de licitacao
plblica que assegure jgualdade de condicdes a todos
05 concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigacées de pPagamento, mantidas as condicdes
efetivas da Proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificacido
técnica e econédmica indispensdveis & garantia do
cumprimento das obrigacées.

Portanto, a lei poders criar hipéteses em que a contratacao serd feita de
forma direta. O novo regulamento geral das licitagbes, a Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93, também Prevé os casos em que se
admite a contratacdo direta, podendo a licitacdo ser dispensavel oy inexigivel,

A nova Lei de Licitagcdes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovagées diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitacdo em sey
Art. 75, inciso Il, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitacdo - Art. 75, inciso I

Para contratacao que envolva valores inferiores a R
62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e
cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de
outros servicos e compras

5. ENTREGA E CRIT ERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.
5.1. Prazo e execucao:

5.1.1. O prazo de execucao dos servicos é de 12 meses, contados do
recebimento da Nota de Empenho, Contrato ou Instrumento equivalente.

3.1.2. Cumprida a obrigacdo, o objeto da licitacdo sera recebido:

5.1.2.1. Mediante termo, os servicos serao recebidos

PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a) Fundo
Municipal de Saude Para acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dezs) dias Uteis da prestacédo do
servico.
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5.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE)
dias uteis da emissdo do Termo de Recebimento Provisério, pelo(s) servidor{es)
responsavel(eis) designado(s) pelo(a) Fundo Municipal de Saude, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de observacéo ou
vistoria que comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais.
5.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo poders ser
estendido de forma a garantir maior possibilidade ao contratante de verificacao da
adequacao do servico contratado.
5.1.2.2.2. 0 referido prazo pode ficar suspenso, ou
mesmo ser prorrogado, em eventual discordancia das condicdes de prestacdo e
validacdo, de modo que a CONTRATADA faca os ajustes necessdrios de correcao, ou
apresente as justificativas pertinentes a avaliacao realizada.
3.1.3. A Administracio rejeitard, no todo ou em parte, o(s) servico(s)
executado(s) em desacordo com os termos do Projeto Basico.
5.1.4. Se no ato da entrega do(s) servicos a nota fiscal/fatura néo for aceita
pela Administracdo, devido a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida

6. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
6.1. Sdo obrigacées da Contratante:

6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e
fiscalizar sua execucao;

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo
com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico:

6.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA gue esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucao do objeto do Contrato, exigindo
presteza na execucdo e correcao das falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar 3 CONTRATADA as sancdes  administrativas
regulamentares e contratuais cabiveis;

6.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pPagamento a CONTRATADA,
dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato;

6.1.7. Comunicar 3 CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestacao dos servicos;

6.1.8. Prestar as informacées e os esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA;

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;

6.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos
locais de execucao dos servicos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de
qualquer natureza:

6.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as
condicbes estabelecidas neste Projeto Basico, solicitando a CONTRATADA a pronta
regularizacao;
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6.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execucdo dos servicos:

6.1.13. Proceder com a avaliacao dos servicos e ateste das respectivas
faturas decorrentes.

6.2. A Administragao n3o responders por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente
Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacées constantes no Proejto
Basico e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

7.1.1. Indicar formalmente Preposto apto a representa-la junto &
CONTRATANTE, que devera responder pela fiel execucdo do contrato;

7.1.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do
fiscal do contrato, inerentes 3 execucao do objeto contratual;

7.1.3. Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da
CONTRATANTE, prestando todos 0s esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacées formuladas:

7.1.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucdo dos
servigos objeto do Contrato:

7.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados 3 CONTRATANTE
Ou a lerceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relacdo contratual, nao excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo dos servicos
pela CONTRATANTE;

7.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias 3 fiscalizacao
dos servicos pela CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o
fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a
medida necessaria:

7.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacao
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitacao;

7.1.8. Providenciar que seus contratados portem documento de
identificacdo quando da execucao do objeto & CONTRATANTE;

7.1.9. Promover a execucdo dos servicos dentro dos parametros e
rotinas estabelecidas, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis e 3s recomendacdes aceitas pela boa técnica;

7.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo
relatérios e documentacéo técnica 3 Administrac3o:

7.1.11. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, julgados necessarios a boa gestao do contrato:

7.1.12. Cumprir com os prazos, disposicbes e especificacées
estabelecidas neste Projeto Basico;
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7.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer
justificativas de situacdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento
dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da CONTRATADA:

7.1.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impecam,
Mesmo que temporariamente, a execucao dos servicos;

7.1.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua
propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;

7.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, Sémpre que exigido pela equipe
de fiscalizacdo do contrato, relatdérios e outros documentos inerentes 3 execucao
dos servicos:

7.1.17. Manter sigilo de todos os dados ou informacdes da
CONTRATANTE obtidas em funcédo da execucio dos servicos;

7.1.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia
nas dependéncias da CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca e disciplina
por este instituido, mantendo-os devida mente identificados:

7.1.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos
produzidos e abster-se de transferir responsabilidade a outrem:;

7.1.20. Assumir 3 responsabilidade por todos os encargos
previdenciarios e obrigacées sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a saldi-los na €poca prépria, uma vez que seus empregados
nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE:

7.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacgdes estabelecidas na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucio
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a tercei ros;

7.1.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos
sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE:

7.1.23. Fornecer 3 sua equipe técnica todos os materiais necessarios
Para a prestacao dos servicos;

7.1.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os
Seus empregados, quando em servico nas dependéncias da CONTRATANTE:

7.1.25. Adotar préticas de sustentabilidade ambiental na execucao dos
servicos, quando couber, nos termos das legislacées em vigor:

7.1.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo
mediante prévia autorizacio da CONTRATANTE.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. Ndo ser4 admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

9. ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusao, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacio exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condicées do contrato; ndo haja prejuizo 3 execucao do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato,

Rua: Expedito Leite da Silva. 33 - Centro
Emaii:setmiicntacanput:retama@gmaii.cum - Fone/Fax: (88) 3435-1289
CNPJ: 12.461.653/0001-57 ~ Ins. Estadual: 06.920 298.2
Potiretama - Ce - CEP: 62 990-000



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

E IR ﬁo Pk ”III".I{E.‘;.;}‘
<
& m99

S

Ak

POTIRETAMA

10. CONTROLE DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 117 Leij n? 14,133, de 2021, seri designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucao do(s) servico(s)
contratado(s), anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao e determinando o que for necessario 3 regularizacao de falhas ou
defeitos observados,

10.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios,
€, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade da Administracido ou de
Seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 22 do art. 140 da Lei n° 14,133,
de 2021.

10.4. O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
05 apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO
11.1. O pagamento dos servicos sera efetuado em moeda corrente nacional,
por meio de emissdo de Ordem Bancaria, para crédito em conta corrente da
CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apés apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscall(is)
atestada(s) pela Administracao, na forma e prazo estabelecido neste Projeto Basico.
11.2. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o "atesto”

11.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes 3 contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficar sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
Pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nio
acarretando qualquer énus para a Contratante.

11.4. Serd considerada data do pagamento o dia em gue constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

11.5. Antes de cada Pagamento a contratada, sera realizada consulta ao
Cadastro de Fornecedores para verificar a manutencio das condigdes de habilitacio
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitacao.

11.6. Constatando-se, a situacdo de irreqularidade da contratada, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situacdo ou, no Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
Ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante,

11.7. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de Pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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11.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devers adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada & contratada a ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os Pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nio
regularize sua situacéo junto ao Cadastro de Fornecedores,

11.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar ne 123, de 2006, n3o sofrers a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado 3 apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pPagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo
da seguinte férmula: EM = I X N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;
N = Nidmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I'=(TX)(6/100) I = 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art, 155 da Lei ne
14.133, de 2021, a Contratada que:

12.1.1. der causa 3 inexecucao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave
dano & Administracdo, ao funcionamento dos servicos plblicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3. der causa 3 inexecucdo total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a Proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado:

12.1.6. ndo celebrar o contrato Ou nado entregar a documentacéo
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto
da dispensa eletrénica de licitacdo sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaracao ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica de licitagdo ou a
execucao do contrato:

12.1.9. fraudar a dispensa eletrénica de licitacdo ou praticar ato
fraudulento na execucao do contrato:
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12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de

qualquer natureza:
12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrénica de licitacao;
12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846. de 12

12.2. A Contratada que cometer qualquer das infrages discriminadas no
subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancées:

12.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, na execucdo dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde
até 30 (trinta) dias de atraso;

12.2.3. Multa de 0,66% (sessenta € seis centésimos por cento) por dia
de atraso, na execucao dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a
critério do érgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

12.2.4, Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo
de demais sancdes;

12.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa
injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela
administracdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusédo
do servico, ou rescisdo do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte
inadimplente; e

12.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o wvalor do contrato/nota de
empenho, pela inexecucao total do contrato.

12.3, Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei ne
14.133, de 2021, as émpresas e os profissionais que:

12.3.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar 0s objetivos da
licitacdo:

12.3.3. demonstrem n3o possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.4. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-3 em
Processo administrativo Qque assegurard o contraditério € a ampla defesa 3
Contratada, observando-se 0 procedimento previsto na Lej ne 14.133, de 2021, e
subsidiariamente a Lej ne 9.784, de 1999.

12.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancbes, levard em
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13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

13.1. A empresa CONTRATADA devers garantir, no que couber, o descarte
correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em manutencdes,
adotando praticas de sustentabilidade ambiental na execucao do objeto.

13.2. A CONTRATADA devers contribuir Para a promocao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal de 1988 .

13.3. A empresa contratada devera adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de dgua e reducio de producédo de residuos sélidos,
observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes,

13.4. E dever da contratada, observar entre outras: o menor impacto sobre
recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na utilizacdo de
recursos naturais como &gua e energia; maior geracio de empregos,
preferencialmente com mao de obra local; uso de inovacées que reduzam a pressao
sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos servicos.
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14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas correrio a conta de dotacbes especifica do orcamento
do(a) Fundo Municipal de Saude, na classificacao econdmica
1001.10.301.0400.2.042 - Gestao dos Servicos de Atencao Basica, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica, R$ 56.886,60 (cinquenta e seis mil, oitocentos e oitenta e seis reajs e
sessenta centavos); .

Potiretama/CE, —

MARIA VAngI%A ARES DE OLIVEIRA
RESPONSAVEL

APROVO o Projeto Basico elaborado, por entender que ele cumpre todos os
requisitos necessérios para esta contratacao.

ALY 2
MARIA VALC SOARES DE OLIVEIRA
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
Contratacao Direta N2 DE-002/2025-SESA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 00010.20250213/0009-60

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE S O(A)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E

O(A) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, com sede no(a) --, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
— Neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) MARIA VALCICLEA SOARES DE OLIVEIRA,
doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)

inscrito(a) no CPF/CNP) sediado(a)
nofa) P e, GOF@VaNte designada CONT ATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ..oooooonnn.. -, inscrito no CPF

ne irezeseeses s ., tBNAO @M vista 0 que consta no Processo n2
00010.20250213/0009-60 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14,133 de 1
de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Contratacdo Direta n2 DE-002/2025-SESA, mediante as clausulas e condicées a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Contratacdo de empresa
especializada para a prestacao de servicos de atendimento em Terapia
Ocupacional, no Centro de Reabilitacdo de Potiretama, no Nicleo TEA para
acompanhamento de criancas com Transtorno do Espectro Autista e outros
transtornos do desenvolvimento infantil » COm carga horaria de 30 horas semanais,
para atender as necessidades da Secretaria de Salde de Potiretama-Ceara.,
conforme especificacées e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Contratacdo Direta,
identificado no preambulo e 3 Proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRICAQ QTD UND V. UNIT V. TOTAL

PRESTACAQ DE SERVICO AMBULATORIAL
PARA AVALIACAOD DAS CRIANCAS NO
1 SERVICO DE TERAPIA OCUPACIONAL, 12.0 Servico

ASSIM COMO ORIENTACAD FAMILIAR E

GRUPO TERAPEUTICO DE FAMILIAS,
PRESTAC;E.Q DE SERVICO AMBULATORIAL FARA AVALIACAD DAS CRIANCAS NO SERVICO DE TERAPIA QOCUPACIONAL, ASSIM COMO
ORIENTACAD FAMILIAR E GRUPD TERAPEUTICO DE FAMILIAS, 1. Realizar avaliacBes individuais para identificar as
necessidades e habilidades da paciente. Isso pode envalver g avaliagde de habilidades motoras finas e grossas, habilidades de
autocuidade, habilidades cognitivas e sensoriais. 2. Com base nas avaliagdes, criar programas personalizados de terapia
ocupacional para ajudar o paciente a desenvolver habilidades especificas NECessarias para o sucesso na escola e na vida
cotidiana. 3. Fornecer treinaments € suporte direto ao paciente para melhorar suas habilidades em dreas como AVD'S,
habilidades matoras, coordenacio, organizacio e plangjamento. 4. Auxiliar na gestio de comportamentos desafladaores,
oferecendo estratégias para lidar com guestdes de comportamento e ajudar o paciente a desenvolver habilidades sociais e
emocionais; 5, Trabalhar em estreita colaboragdo com professores, psicologos escolares, fenoaudidlogos e outros profissionais
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo

de Referéncia, com inicio na data de / / e encerramento em
/] . prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3:1. O wvalor do presente  Termo de  Contrato é de
PE o s S M {] conforme abaixo

especificado:

3.2. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos efou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracdo, frete, Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratac3o.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estido programadas em
dotacao orcamentaria propria, prevista no orcamento do(a) Fundo Municipal de
Saude, na classificacdo abaixo: 1001.10.301.0400.2.042 - Gestao dos Servicos de
Atencao Basica, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica:

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicbes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletrénica ne DE-002/2025-SESA.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustiveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado.

6.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou n3o divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela dltima variacdo
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conhecida, liquidando a diferenca correspondente tio logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Ndo haverd exigéncia de garantia de execugdo para a presente
contratacéo.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condicées de entrega e recebimento do objeto séo aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo I do Aviso de Dispensa Eletrénica

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizacdo da éxecucao do objeto serd efetuada por
Comissdo/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Contratacdo Direta

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacées da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo agquelas
previstas no Termo de Referéncia/Projeto Bésico, Anexo I do aviso de Contratacio
Direta n2 DE-002/2025-SESA.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancées referentes 3 execucao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Dispensa Elrénica de
Licitacdo ne

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato poderd ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lej n® 14.133/2021.

Rua: Expedito Leite da Silva, 33 - Centro
ErnaiI:aetodimtaﬂaupohretama@gma'rl com - Fone/Fax: (88) 3435-1289
CNPJ: 12.461.653/0001-57 - Ins. Estadual 06 920 298-2
Potiretama - Ce - CEP: 62.990-000



g =
£ s Jgé :

=/

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.
12.4. O termo de rescisio sers precedido de Relatério indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos:
12.4.3. Indenizacdes e multas.

ESTADO DO CEARA
“ PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

POTIRETAMA

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado & CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacéo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
Nas casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n® 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicées contidas na Lei n¢ 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitaces e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos,

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrdnico e no Portal
Nacional de Contratacées Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei no°
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Potiretama para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 151, daLein?14.133/2021.
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Para firmeza e validade do Pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes,

POTIRETAMA/CE, .......... VR, "1 Y S

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNP)/MF Ne 12.461.653/0001-57
MARIA VALCICLEA SOARES DE OLIVEIRA
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADO
CPF/CNPJ N2 XXXXXXXXXX
Responsével legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.

£
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